SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
Fundacji Instytut Spraw Obywatelskich

z dziatalnosci w roku 2010.

1. Nazwa, adres, dane dotyczace cztonkéw zarzadu i celow statutowych
organizacji

Fundacja Instytut Spraw Obywatelskich z siedzibg w todzi przy ul. Wieckowskiego 33/107,
wpisana w dniu 02.02.2004r. do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
0000191928; Numer REGON 473224144;

Dane cztonkoéw Zarzadu Fundaciji:
Rafat Gorski — Prezes Zarzadu
Olaf Swolkien — Wiceprezes Zarzadu

Celem Fundacji jest inicjowanie, propagowanie i realizowanie dziatan na rzecz dobra
wspdlnego, w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)

19)

20)

aktywnosci obywatelskiej i zaangazowania obywateli w zycie publiczne;
zrOwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego;

tworzenia i funkcjonowania niezaleznych $rodkéw masowego przekazu oraz
warunkoéw dla swobodnej debaty publicznej;

ochrony, odtwarzania i popularyzacji dziedzictwa przyrodniczego;
nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

promocji i organizacji wolontariatu;

upowszechniania i ochrony praw kobiet;

rozwoju transportu zréwnowazonego;

upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatah wspomagajacych rozwdj demokracji;

upowszechniania kultury i dialogu miedzykulturowego;

rozwoju rodzin, wspdlnot oraz spotecznosci lokalnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

ochrony i promocji zdrowia oraz profilaktyki uzaleznien;

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych i narazonych na wykluczenie
spoteczne;

wspotpracy miedzynarodowej;
tworzenia mozliwosci rozwoju eko- i agroturystyki;

wspierania dziedzin gospodarki przyjaznych dla ludzi i Srodowiska, w
szczegolnosci ekologicznych metod produkcji zywnosci;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;



21)

wspierania  sprawiedliwych  spotecznie  systemow ekonomicznych, w
szczegdlnosci polityki panstwa w tym zakresie, a takze tzw. sprawiedliwego
handlu i ekonomii alternatywnej;

22) dziatalnoSci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub

finansowo organizacje pozarzadowe.

2. Zasady, formy i zakres dzialalnosci statutowej oraz opis gtéwnych zdarzen
prawnych w dziatalnosci o skutkach finansowych

a) Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej
Dziatalno$¢ Fundacja realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej i odptatne;j.
W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodza:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej, internetowej,
wydawniczej, promocyjnej, medialnej, ttumaczeniowej, organizacyjnej oraz
monitoringu;

organizowanie kampanii informacyjno-edukacyjnych;

przygotowanie raportdéw, badan, diagnoz, scenariuszy, studiéw, ocen, analiz,
opinii, ekspertyz, dokumentacji, planéw, programéw, prognoz, strategii, polityk i
innych tego typu materiatéw;

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej;

organizowanie prelekcji, wyktadow, odczytdw, konferencji, seminaridw,
sympozjow, spotkan, warsztatow, kursoéw, projekcji filmowych, obozow,
festiwali, jak réwniez innych form dziatalnosci edukacyjnej i oSwiatowej;
udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej i organizacyjnej
podmiotom i jednostkom, przyczyniajace sie realizacji celdw fundacji;
prowadzenie fachowego doradztwa;

angazowanie sektora biznesu w dziatania przyczyniajgce sie do realizacji celéw
fundaciji;

organizowanie i wspieranie finansowe praktyk, stazy i wyjazdéw studialnych w
kraju i za granicg;

wykup, dzierzawa lub stosowanie innych form opieki w stosunku do obszaréw
przyrodniczo cennych oraz ochrona gatunkdéw zagrozonych ;

udziat w postepowaniach  administracyjnych, sadowych i sadowo-
administracyjnych w zakresie spraw zwigzanych z celami statutowymi;
wspOtpraca z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ w zakresie objetym celami Fundaciji;

wspdtpraca z organami wiadzy publicznej, samorzadami, Srodkami masowego
przekazu oraz podmiotami gospodarczymi, a takze inicjowanie partnerstwa
miedzysektorowego;

budowanie i wzmacnianie koalicji pomiedzy partnerami spotecznymi
(administracja publiczna, przedsiebiorcy, organizacje pozarzgdowe, samorzady,
spoteczenstwo);

wystepowanie do wiasciwych - wedlug kompetencji - wtadz lokalnych,
wojewddzkich i krajowych oraz sadéw z wnioskami o zastosowanie Srodkdéw
zmierzajgcych do usuniecia zaistniatego zagrozenia dla interesu publicznego na
okreslonym terenie, zaniechania naruszania interesu publicznego, przywrdcenia
stanu poprzedniego lub naprawy zaistniatych w zwigzku z tym szkéd;



16) sktadanie wnioskow i zastrzezen do projektdw, plandw, strategii, decyzji i aktow
prawnych wydawanych przez administracje publiczng, ich konsultowanie i
opiniowanie rowniez na etapie ich stosowania;

17)inne dziatania realizujgce cele statutowe.

Szczegotowy opis dziatan prowadzonych przez Instytut Spraw Obywatelskich w zakresie
realizacji celow statutowych w 2010r. znajduje sie w zatgczniku nr 1 do sprawozdania
merytorycznego.

b) Opis gtdwnych zdarzen prawnych w dziatalnosci o skutkach finansowych

W dniu 29 wrze$nia 2010r. Instytut Spraw Obywatelskich podpisat z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w todzi umowe o dofinansowanie projektu ,Centrum Wspierania
Przedsiebiorczosci Spotecznej” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3. Opis dzialalnosci gospodarczej, jezeli byla prowadzona, ze wskazaniem jej
formy.

Fundacja Instytut Spraw Obywatelskich nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

4. Uchwatly Zarzadu Fundacji.
W roku 2010 Zarzad Fundacji nie podjgt zadnej uchwaty.

5. Przychody w roku 2010 (w PLN)

1. | Nieodptatna dziatalnos¢ - dotacje 1946305,16
2. | Odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego 1800

3. | Darowizny ( w tym Srodki z 1%) 113916,2

4. | Przychody finansowe 281,34
Razem 2062302,7

6. Koszty poniesione w roku 2010 (w PLN)

1. INa realizacje celdw statutowych nieodptatnej|2120034,35
dziatalnosci pozytku publicznego
2. |Na realizacje celédw statutowych odpfatnej|0
dziatalnosci pozytku publicznego

3. | Koszty administracyjne 83246,22
Razem 2203280,57
7.

a) liczba osdb zatrudnionych w organizacji

Wedtug stanu na dzien 31.12.2010 r. organizacja zatrudniata 20 pracownikow.



b) taczna kwocie wynagrodzen wyptaconych przez fundacje
750 555,93 brutto

c) wysokos¢ rocznego Ilub przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
wyptaconego tacznie cztonkom zarzadu i innych organow stowarzyszenia

Fundacja nie wyptaca zadnych wynagrodzen cztonkom swoich organdéw z tytutu
sprawowanych przez nich funkgcji.

d) wydatki na wynagrodzenia z umow zlecenia i umow o dzielo

«Z tytutu umdw o dzieto - tgcznie 186 585,83 zt brutto (21 0sdb w ciggu 2010 roku).

«Z tytutu umodw zlecenia - facznie 43 779,10 zt brutto (3 osoby w ciggu roku 2010 roku).
e) udzielone pozyczki pieniezne

Fundacja nie udzielata w roku 2010 pozyczek pienieznych.

f) kwoty ulokowane na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2010 r. Fundacja posiadata na rachunkach w Banku
Spotdzielczym Rzemiosta — 148 998,28 zit

g) wartos¢ nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udziatow lub nabytych
akcji w spétkach prawa handlowego ze wskazaniem tych spétek

Fundacja nie posiada obligacji, ani akcji w spdtkach prawa handlowego.

h) nabyte nieruchomosci, ich przeznaczenie oraz wysokos¢ kwot
wydatkowanych na to nabycie

Fundacja nie posiada zadnych nieruchomosci.

i) nabyte pozostate srodki trwate

W 2010 roku zostaty nabyte $rodki trwate, tj. zestawy komputerowe na kwote 13 359,72 z
oraz oprogramowanie komputerowe na kwote 208,62 zi.

8. Dzialalnos¢ zlecona przez podmioty panstwowe i samorzadowe

W roku 2009 Fundacja podpisata umowe dotacji z Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej na realizacje projektu: DziatalnoS¢ Instytutu Spraw
Obywatelskich na rzecz poprawy stanu $rodowiska naturalnego”. Projekt ten jest obecnie
w trakcie realizacji.

9. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytulu cigzacych zobowigzan

podatkowych, a takze informacje w sprawie skladanych deklaracji
podatkowych



Fundacja nie posiada zalegtosci z tytutu zobowigzan podatkowych.
Fundacja skfada comiesieczne deklaracje PIT- 4 dotyczace pobranych zaliczek na podatek
dochodowy, natomiast deklaracja CIT sktadana jest raz do roku.

10. Przeprowadzone kontrole

W okresie sprawozdawczym zostata przeprowadzona jedna kontrola w Fundaciji.

Kontrola byla przeprowadzona w dniach 10-11 czerwca 2010, przez zespot
kontrolujgcy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi. Kontrola obejmowata sprawdzenie
realizacji rzeczowej zadan w okresie 01.01.2010 - 09.06.2010 oraz finansowej na
podstawie wydatkdow rozliczonych w zatwierdzonym wniosku o ptatnos¢ za okres
01.01.2010 - 31.03.2010 w ramach projektu "Akademia Instytutu Spraw Obywatelskich -
szkolenia, coaching, staze". Przeprowadzona kontrola nie wykazata nieprawidtowosci w
realizacji projektu.



Zatacznik 1. Opis dziatan prowadzonych przez Instytut Spraw Obywatelskich w
roku 2010.

PROJEKT 1
Tytut projektu: , Tiry na Tory”

Cele: Celem ogdlnopolskiej kampanii informacyjnej ,Tiry na tory” jest promocja
transportu kombinowanego (gtdwnie w kontekscie przeniesienia tranzytu
towarow na kolej), a w dalszej perspektywie wptyniecie na polityke
transportowg panstwa; zwiekszenie przewozu towardw kolejg, zmiane
proporcji dotacji dla transportu samochodowego i kolejowego oraz promocja
kolei jako dobra wspdlnego wszystkich Polakow.

Adresaci: Parlamentarzysci, decydenci, dziennikarze, kierowcy = samochoddéw
osobowych, mieszkancy miejscowosci ze zwiekszonym ruchem TIR-6w.

Zasieg: Ogdlnopolski

Terminy: 01.01.2010 - 31.12.2011 (projekt w trakcie realizacji)

Opis: Dazagc do zakladanego celu kampanii prowadzimy szereg dziatan
rzeczniczych i promocyjnych takich jak: organizacja konferencji eksperckich,
spotkania z decydentami i ekspertami, wysytka pism do parlamentarzystow i
urzednikéw, zbidrka podpiséw pod petycjg w sprawie przeniesienia tranzytu
na kolej, promocja kampanii w mediach (emisja spotdw radiowych,
udzielanie wywiadéw itd.), dystrybucja materiatdow informacyjnych (raport
ekspercki, foldery, ulotki itp.), udziat w seminariach, konferencjach i
spotkaniach dyskusyjnych, prowadzenie serwisu www kampanii oraz profilu
na portalach spotecznosciowych.

Wyniki: * Wydanie raportu eksperckiego “Tiry na tory — towary na kolej”,

» Zorganizowanie konferencji eksperckiej z udziatem
parlamentarzystdw, naukowcdw, specjalistdw logistyki i transportu,
dziennikarzy, aktywistow,

» Pozyskanie ponad 10 000 fanéw na Facebook'u,

« Zebranie ponad 40 000 podpisow pod petycjg w sprawie przeniesienia
tranzytu towaréw na kolej,

« Wyemitowanie 50 spotdéw radiowych w Programie 3 Polskiego Radia,
» Ekspozycja 500 billboardéow w catej Polsce,

« Nawigzanie wspdtpracy z osobami publicznymi, ktore swoim
wizerunkiem wsparty naszg kampanie (Stanistaw Soyka, Hirek Wrona,
Magdalena Poptawska, Barttomiej Topa, Kabaret Ani Mru Mru, Ewa
Gawryluk),

» Odwiedzenie kilkunastu miast Polski z wystawg objazdowa




PROJEKT 2

Tytut projektu: ,Mama kreatywna, mama pracujgca. Szkolenia, doradztwo,
coaching.”

Cele: Zwiekszenie szansy na zatrudnienie matek matych dzieci, ktére wracajg na
rynek pracy, poprzez zdobycie nowych umiejetnosci oraz zwiekszenie
motywacji do dziatania i zaufania we wtasne sity.

Adresaci: Projekt zostat skierowany do matek pozostajgcych bez zatrudnienia
(zarejestrowanych i niezarejestrowanych w urzedach pracy) z wojewddztwa
todzkiego, ktore po raz pierwszy wchodzg na rynek pracy lub powracajg na
niego po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci.

Zasieg: OgdInopolski

Terminy 03.2009-06.2010

Opis: Kobiety, ktore uczestniczyty w projekcie, wziety udziat w szkoleniach m. in. z
zakresu promocji zdrowia, psychologii i pedagogiki, edukacji alternatywnej i
psychoedukacji. Ponadto, w ramach projektu uczestniczki wziety udziat w
warsztatach oraz skorzystaty z doradztwa zawodowego. Dodatkowo, po
zakonczeniu cyklu szkolen projekt zaktadat wsparcie w postaci coachingu.

Wyniki: » Zwiekszenia kwalifikacji kobiet wychodzacych na rynek pracy poprzez
przeprowadzenie 240 godzin szkolen, z czego 90 godzin to zajecia
teoretyczne, a 150 godzin to warsztaty;

» Spotkania coachingowe z mamami oraz spotkania doradcze z zakresu
aktywizacji zawodowej;

» Projekt przyczynit sie do znalezienia pracy przez 5 uczestniczek.

« Zostata udzielona pomoc dla kobiet w postaci: zwrotu kosztéw opieki

nad dzieckiem do lat 7, wyptacono stypendia motywacyjne za udziat w
szkoleniu, zwrot kosztéw dojazdu.

PROJEKT 3

Tytut projektu: , Dziatalno$¢ Instytutu Spraw Obywatelskich na rzecz poprawy
stanu srodowiska naturalnego”



Cele: Rozwdj wewnetrzny organizacji i podniesienie kwalifikacji zespotu
prowadzacego projekty ekologiczne;  rozpowszechnianie informacji
ekologicznych poprzez strone www.koniczynka.org

Adresaci: Pracownicy, wolontariusze i stazySci organizacji oraz odbiorcy strony
www.koniczynka.org

Zasieg: OgdlInopolski

Terminy 10.2009-06.2011 (projekt w trakcie realizacji)

Opis: Projekt obejmowat nastepujace dziatania:

Zorganizowanie dwdch szkolen wewnetrznych. Pierwsze szkolenie byto
posSwiecone przygotowaniu strategii dla organizacji, drugie byto poswiecone
prowadzeniu kampanii spotecznych.

Ponadto w ramach projektu prowadzony byt ekologiczny serwis
informacyjno-publicystyczno-naukowy www.koniczynka.org.

Wyniki: « Podniesienie kwalifikacji pracownikdow i wolontariuszy organizacji

poprzez uczestniczenie w 2 szkoleniach;

» Uczestniczenie przedstawiciela organizacji w 3 posiedzeniach Komisji
ds. GMO przy Ministerstwie Srodowiska;

» Zgromadzenie ok 400 informacji prasowych o GMO i transporcie;

e W trakcie trwania projektu strone internetowg www.koniczynka.org
odwiedzato ok. 100 oséb dziennie. We wspomnianym okresie na
stronie zostato umieszczonych ponad 180 nowych notek.

PROJEKT 4

Tytul projektu: "Added Value"

Cele: Gtdwnym celem projektu jest zwiekszenie liczby mieszkancow todzi
wybierajgcych na co dzien energooszczedne Srodki transportu, takie jak
transport publiczny (autobusy miejskie, tramwaje) lub rowerowy, zwtaszcza
wsrdd studentdw i pracownikdw szkot i uczelni, np. Uniwersytetu kodzkiego.

Adresaci: Mieszkancy regionu tddzkiego

Zasieg: Lokalny



http://www.koniczynka.org/
http://www.koniczynka.org/
http://www.koniczynka.org/
http://www.koniczynka.org/

Terminy: 11.2007-10.2010

Opis: t6dz posiada dobrg sie¢ tramwajow i autobusow. Wykonano remont sieci
tramwajowej. Istnieje dobrze skomunikowana sie¢ autobuséw nocnych. De-
cydenci regionu i miasta deklarujg realizacje polityki transportowej zgodnej z
zasadami zrownowazonego rozwoju. Ze wzgledu na warunki geograficzne i
urbanistyczne, aglomeracja tddzka jest doskonatym miejscem dla rozwoju
rozbudowanej infrastruktury rowerowej, a tym samym turystyki rowerowej.
Obecna sie¢ sciezek rowerowych jest powszechnie postrzegana jako nie dos¢
rozwinieta i niezintegrowana. Rowery nie mogg by¢ przewozone w autobu-
sach i tramwajach. Na gtéwnej, reprezentacyjnej ulicy miasta (ul. Piotrkow-
ska, deptak) prowadzone sg ustugi przewozu 0sob rikszami rowerowymi.

Wyniki: » Dystrybucja publikacji (broszury, ulotki, plakaty i naklejki);

« Aktualizacja strony internetowej_www.miastowruchu.pl, ktéra porusza
tematyke przestrzeni miejskiej, zrdwnowazonego rozwoju w miastach;

« Realizacja audycji radiowych dotyczacych w/w problemow;
« Nawigzanie wspotpracy z mediami i wkadzami lokalnymi;
» Zorganizowanie wystawy fotograficznej "Miasta bez spalin";

« zorganizowanie spotkan dla ucznibw w szkoftach, promowanie
rowerdw i transportu publicznego, prezentacja filméw nawigzujacych
do tematu;

e Promocja raportu "Polityka transportowa". Zawiera on kompleksowe
studium rozwoju transportu  publicznego, przedstawia role
zrownowazonego transportu, fakty i liczby dotyczace transportu
publicznego.

PROJEKT 5

Tytut projektu: ,Rady pracownikéw - efektywne narzedzie zwiekszania
zaangazowania obywateli w zycie publiczne”

Cele: Gtéwnym celem projektu byto tworzenie warunkdw sprzyjajgcych rozwojowi
i sprawnemu funkcjonowaniu rad pracownikow oraz wspieranie cztonkdw rad
poprzez poradnictwo i rzecznictwo. Dodatkowym celem byta aktywizacja
cztonkow rad do rozwijania innych form dziatalnosci spotecznej.
Jednoczesnie Instytut dazyt do takiej nowelizacji ustawy dotyczacej rad
pracownikow, ktdra zapewnitabym im mozliwos¢ skutecznego dziatania.



http://www.miastowruchu.pl/

Adresaci:

Gidwng grupg docelowg byli cztonkowie 3000 istniejgcych w Polsce rad
pracownikow, pracownicy firm, w ktdrych rady jeszcze nie powstaty, a takze
parlamentarzysci.

Zasieg:

Ogdlnopolski

Terminy:

01.12.2009 - 30.12.2010

Opis:

W ramach projektu kontynuowano dziatania na rzecz rad pracownikdw, jakie
Instytut prowadzi od 2007 roku. Zainteresowanym czionkom rad wysytano
bezptatnie materiaty dotyczace rad pracownikéw, jednoczesnie prowadzono
strone internetowg www.radypracownikow.info.

Dodatkowo eksperci Instytutu pomagali radom pracownikdw w sporach z
pracodawcami.

Jednoczesnie promowano idee rad pracownikdw zaréwno wsrdd
pracownikdow, jak i parlamentarzystow. Tych ostatnich aktywnie
przekonywano do koniecznosSci nowelizacji nie najlepiej dziatajacej ustawy o
informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji.

Wyniki:

PROJEKT 6

« W 2010 r. w ramach utworzonego Centrum Wspierania Rad
Pracownikéw udzielono porad ponad 200 radom

« Zorganizowano 6 szkolen dla cztonkdw rad pracownikéw, w ktdrych
wzieto udziat w sumie 550 uczestnikow.

«  Wystano 2 numery biuletynu Peryskop, kazdy w ilosci prawie 2,5 tys.
egzemplarzy.

* Na stronie www.radypracownikow.info zamieszczono 20, waznych z
punktu widzenia rad, informacji.

« W 2010 serwis www.radypracownikow.info odwiedzato $rednio ok. 8

tys. osdb miesiecznie.

Tytut projektu: ,Akademia Instytutu Spraw Obywatelskich”

Cele:

Umozliwienie zdobycia doswiadczenia zawodowego przez miode osoby
pozostajgce bez zatrudnienia, a co za tym idzie zwiekszenie ich szans na
rynku pracy.
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Adresaci:

Projekt skierowany do mtodych osdb do 25 roku Zzycia, pozostajgcych bez
zatrudnienia i zamieszkatych na terenie wojewddztwa todzkiego.

Zasieg:

Regionalny

Terminy:

01.01.2010 — 30.04.2011 ( projekt w trakcie realizacji)

Opis:

Projekt stanowi odpowiedZz na zapotrzebowanie miodych ludzi na zdobycie
dosSwiadczenia zawodowego. W ramach projektu uczestnicy odbyli
miesieczne szkolenie w trakcie ktdrego zapoznali sie m.in: ze specyfikg pracy
W organizacji pozarzadowej, zarzadzaniem merytorycznym i finansowym
projektami spotecznymi, poznac sposoby pozyskiwania funduszy i nauczyé
sie przygotowywac wnioski grantowe, mieli mozliwo$¢ rozwing¢ swoije
umiejetnosci interpersonalne. Po odbytych szkoleniach, kazda osoba odbyta
5-miesieczny staz w jednej z trzech tédzkich organizacji pozarzgdowych. W
trakcie stazu uczestnicy projektu korzystali ze spotkan szkoleniowo-
doradczych oraz coachingu.

Wyniki:

W projekcie wzieto udziat 30 uczestnikow
» 320 godzin szkolen (2 edycje x 160 godzin)
« 10 godzin coachingu na jednego uczestnika
« 25 godzin spotkan szkoleniowo-doradczych na uczestnika

» Wszyscy uczestnicy projektu zakonczyli swoj udziat w projekcie. W
trakcie jego realizacji 6 0sob podjeto statg prace.

PROJEKT 7

Tytul projektu: ,todzianie Decyduja”

Cele: Inicjatywa ,todzianie Decydujg” ma na celu utatwienie mieszkancom todzi
wnoszenia obywatelskich projektow uchwat pod obrady tamtejszej Rady
Miejskiej. Umozliwi to rozwdj inicjatyw oddolnych i wspdtdecydowanie
lokalnych mieszkancow o sprawach ich dotyczacych.

Adresaci: Adresatami inicjatywy sg petnoletni mieszkancy todzi posiadajacy prawo
wyborcze.

Zasieg: Inicjatywa jest realizowana na terenie todzi.

Terminy 05.2009 — 30.04.2011 (projekt w trakcie realizacji)

11




Opis:

W inicjatywe ,todzianie Decydujg” zaangazowato sie wiele organizacji
pozarzadowych dziatajacych w todzi, w tym Instytut Spraw Obywatelskich.
Organizacje te wspdlnie zebraty ponad 6 000 podpisow pod projektem
uchwaly zmniejszajgcej wspomniany prdg do 1 tysigca wymaganych
podpiséw. Dziatania prowadzone w ramach inicjatywy majg na celu
zwiekszenie bezposredniego wptywu mieszkancow na sprawy ich miasta i
sprawi¢, aby tak samo jak prezydent i radni, mogli zgtasza¢ swoje propozycje
w zakresie prawa lokalnego.

Wyniki:

« Zebranie ponad 3,5 tys. podpiséw pod projektem uchwaty

zmieniajgcej statut miasta Lodzi
» aktualizacja strony internetowej
e promowanie inicjatywy w mediach
e udziat w pracach nad Regulaminem Konsultacji Spotecznych

PROJEKT 8

Tytul projektu: ,Naturalne geny”

Cele: Podniesienie Swiadomosci spotecznej w zakresie modyfikacji genetycznej
produktdw spozywczych oraz rolnictwa ekologicznego.
Adresaci: Polscy konsumenci, w szczegdlnosci rodzice dzieci w wieku szkolnym
Zasieg  Ogolnopolski
Terminy 1.01.2010 - 31.12.2010
Opis: Dystrybucja materiatow edukacyjnych — ulotki, broszury, stickery, ptyty CD,
strony internetowe , Naturalne Geny”
Wyniki: * Przekonanie waznych stacji telewizyjnych (TVN Uwaga, TVN
Superwizjer) do zajecia sie tematem GMO,
» Wsparcie produkgji filmu telewizyjnego TVN ,Obcy Gen”,
» Zbiérka podpisébw pod petycija w sprawie znakowania Zzywnosci
modyfikowanej genetycznie
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PROJEKT 9

Tytut projektu: ,, Zrobione, docenione, wiele warte”

Szukanie mozliwych rozwigzan prawnych, ktdre poprawityby sytuacje
0sob pracujgcych nieodptatnie w domach (np. podziat skfadki 50/50,

Cele: zabezpieczenia socjalne);
Wprowadzenie tematu pracy domowej do dyskursu publicznego
(uswiadamianie, ze praca w domu to tez praca);
Usystematyzowanie wiedzy o grupie spotecznej jaka stanowig
»~gospodynie domowe”.

Adresaci: Osoby pracujgce w domach (,gospodynie domowe”) — adresaci
bezposredni ;
Dziennikarze, parlamentarzy$ci, osoby ze $rodowisk ,gospodyn
domowych” — adresaci posredni.

Zasieg: Ogdlnopolski

Terminy 01.01.2010 — 31.12.2011 (projekt w trakcie realizacji)

Opis: INSPRO zajmuje sie problematyka nieodptatnej pracy domowej od 2006
roku. Jest to temat bardzo rzadko poruszany zaréwno w dyskursie
publicznym, jak i w ramach szeroko pojetej problematyki kobiecej. INSPRO
podejmuje szereg dziatan, gtdéwnie o charakterze informacyjnym, ktére majq
sie przyczyni¢ do nagtosnienia tematu.

Wyniki: Aktualizacja strony internetowej poswieconej tematyce pracy

domowej;
Wywiady z gospodyniami domowymi;
Monitoring dziatan instytucji majacych realny wptyw na sytuacje oséb

wykonujgcych nieodptatng prace domowg (np. projekty ustaw,
dziatania podejmowane przez inne organizacje pozarzagdowe );
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